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Пособия по материнству
Виды государственных пособий установлены ст.3 Закона от 29.12.2012 № 7-З «О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей»:
 
	Государственное пособие
	Вид государственного пособия

	Пособия по материнству 
	Пособие по беременности и родам 

	
	Пособие женщинам, ставшим на учет в государственных организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности 


[bookmark: a3]Пособие по беременности и родам
Женщинам предоставляется отпуск по беременности и родам продолжительностью 126 календарных дней (в случаях осложненных родов, в том числе рождения двоих и более детей, - 140 календарных дней).
Женщинам, постоянно (преимущественно) проживающим и (или) работающим на территории радиоактивного загрязнения, предоставляется отпуск по беременности и родам продолжительностью 146 календарных дней (в случаях осложненных родов, в том числе рождения двоих и более детей, - 160 календарных дней).
Работнику, усыновившему (удочерившему) ребенка в возрасте до 3 месяцев, предоставляется отпуск по беременности и родам продолжительностью 70 календарных дней со дня усыновления (удочерения).
За время нахождения в отпуске по беременности и родам назначается и выплачивается государственное пособие по государственному социальному страхованию.
[bookmark: a4]Пособие по беременности и родам назначается в связи с:
• беременностью и родами;
• усыновлением (удочерением) ребенка в возрасте до 3 месяцев;
[bookmark: a5]• установлением опеки над ребенком в возрасте до 3 месяцев.
Право на пособие по беременности и родам имеют женщины:
1) на которых распространяется государственное социальное страхование:
- работающие (по трудовому или гражданско-правовому договору, предметом которого являются оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности (далее - гражданско-правовой договор)), и за них уплачиваются обязательные страховые взносы в бюджет фонда;
- осуществляющие иной вид деятельности (индивидуальные предприниматели, адвокаты, нотариусы, ремесленники и др.), самостоятельно уплачивающие обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование;
2) на которых не распространяется государственное социальное страхование:
- военнослужащие, лица рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Следственного комитета, ГКСЭ, органов финансовых расследований КГК, органов и подразделений по чрезвычайным ситуациям;
- получающие профессионально-техническое, среднее специальное, высшее или научно-ориентированное образование в дневной форме получения образования, а также получившие такое образование, - в течение 2 месяцев после его получения;
- проходящие подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
- зарегистрированные в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных либо проходящие профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивающие содержание образовательной программы обучающих курсов (лекториев, тематических семинаров, практикумов, тренингов, офицерских курсов и иных видов обучающих курсов) по направлению этих органов;
- находящиеся на день предоставления отпуска по беременности и родам в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет.
Пособие по беременности и родам назначается, если обращение за ним последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения права на пособие. При этом днем возникновения права на пособие по беременности и родам является день, с которого женщина освобождалась в соответствии с законодательством от работы (службы, учебы) в связи с беременностью и родами или усыновлением, установлением опеки над ребенком в возрасте до 3 месяцев.
При обращении за пособием по беременности и родам по истечении установленного срока, пособие не начисляется.
Пособие по беременности и родам назначается с 30 недель беременности. Женщинам, постоянно (преимущественно) проживающим и (или) работающим на территории радиоактивного загрязнения, - с 27 недель беременности.
[bookmark: a6]При суррогатном материнстве пособие по беременности и родам назначается суррогатной матери. Женщине, заключившей с суррогатной матерью договор суррогатного материнства, пособие по беременности и родам не назначается.
Лицам, работающим по трудовым договорам, на основе членства (участия) в юридических лицах любых организационно-правовых форм (далее - работники), за которых уплачиваются обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование в соответствии с законодательством, пособие назначается по беременности и родам, наступившим со дня участия в системе государственного социального страхования.
Пособие работникам назначаются по основному месту работы с учетом заработка по месту работы на условиях внутреннего и (или) внешнего совместительства.
[bookmark: a7]Пособие по месту работы на условиях внутреннего и (или) внешнего совместительства работникам назначается при отсутствии основного места работы на дату наступления случая беременности и родов. При этом при наличии нескольких мест работы по внутреннему и (или) внешнему совместительству пособие назначается по одному из них (по выбору получателя пособия) с учетом заработка по всем местам работы. В иных случаях пособие по месту работы на условиях внутреннего и (или) внешнего совместительства не назначается.
Женщинам, выполняющим работы по гражданско-правовому договору, пособие назначается по случаям беременности и родов, наступившим в период выполнения работ .
Лицам, выполняющим работы по гражданско-правовым договорам у юрлиц, ИП, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальном бюро, пособие назначается по каждому месту выполнения работ. 
Если женщина работает в период отпуска по беременности и родам по месту получения пособия по беременности и родам, то за период, за который начислялась заработная плата, пособие ей не положено.
[bookmark: a8]Лицам, у которых право на пособие по беременности и родам наступило в течение 30 календарных дней после прекращения трудового договора (кроме трудового договора о работе по совместительству) по уважительным причинам, пособие в порядке исключения назначается комиссией по назначению пособий областных (Минского городского) управлений ФСЗН. В таком случае лицам, зарегистрированным в установленном порядке в качестве безработных, пособие по беременности и родам не назначается.
Лицам, уплачивающим обязательные страховые взносы самостоятельно, пособие назначается территориальными органами ФСЗН по месту постановки на учет в качестве плательщиков. Указанные лица уплачивают обязательные страховые взносы в бюджет фонда за вычетом сумм начисленных пособий .
Пособие назначается по случаям беременности и родов, наступившим в текущем календарном году, если согласно документам персонифицированного учета за отчетный год обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование уплачены ими не менее чем за 183 календарных дня отчетного года либо за весь период со дня постановки на учет до окончания отчетного года .
[bookmark: a9]Лицам, уплачивающим обязательные страховые взносы самостоятельно, которые одновременно работают по трудовым договорам, на основе членства (участия) в юридических лицах любых организационно-правовых форм, а также по гражданско-правовым договорам, пособие назначается территориальными органами ФСЗН по месту постановки на учет в качестве плательщиков, основному месту работы и месту выполнения работ по гражданско-правовому договору.
Пособие назначается на основании листка нетрудоспособности, выданного и оформленного в порядке, установленном законодательством, поэтому заявления для назначения пособия по беременности и родам не требуется.
 Пособие по беременности и родам назначается по каждому месту работы или постановки на учет застрахованных лиц в течение 10 дней со дня обращения. Если есть необходимость в запросе либо в представлении документов и (или) сведений от других государственных органов, иных организаций и (или) получения дополнительной информации, необходимой для назначения пособия, пособие назначается в течение 1 месяца.
Пособие по беременности и родам назначается, если обращение за ним последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения права на пособие. По истечении этого срока пособие не назначается.
[bookmark: a10]Пособие по беременности и родам назначается без участия комиссии по назначению государственных пособий семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной нетрудоспособности (далее - комиссия по назначению пособий), поэтому протокол ее заседания не требуется.
[bookmark: a11][bookmark: a12][bookmark: a13]Сведения о периодах уплаты обязательных страховых взносов и размере среднедневного заработка для исчисления пособия по беременности и родам предоставляют территориальные органы Фонда - городские, районные, районные в городах отделы (секторы) областных (Минского городского) управлений, областные (Минский городской) управления Фонда .
Пособие по беременности и родам назначается в размере 100 % среднедневного заработка за календарные дни, удостоверенные листком нетрудоспособности.
Размер пособия по беременности и родам работникам исчисляется путем умножения размера среднедневного заработка на число календарных дней, удостоверенных листком нетрудоспособности (за исключением периодов, за которые начислялась заработная плата или сохранялся средний заработок в соответствии с законодательством), но за каждый календарный месяц не более 3-кратной величины средней заработной платы работников в республике в месяце, предшествующем месяцу наступления отпуска по беременности и родам, и не менее минимального размера пособия по беременности и родам.
Иными словами, если рассчитанное пособие меньше минимального размера, то оно назначается в минимальном размере, если больше максимального - назначается в максимальном размере.
[bookmark: a14] Максимальный размер пособия за неполный календарный месяц определяется в размере величины, получаемой путем деления трехкратной величины средней заработной платы работников в республике в месяце, предшествующем месяцу, в котором возникло право на пособие, на количество календарных дней данного месяца с последующим умножением полученного результата на количество календарных дней освобождения от работы в связи с беременностью и родами согласно листку нетрудоспособности в этом месяце.
Лицам, выполняющим работы по гражданско-правовому договору, пособие назначаются по случаям беременности и родов, наступившим в период выполнения работ. Пособие исчисляется из размера среднедневного вознаграждения, выплаченного по этому договору до месяца возникновения права на пособие, с которого уплачены обязательные страховые взносы в бюджет фонда. Если до месяца возникновения права на пособие вознаграждение не выплачено, пособие исчисляется из размера среднедневного первого выплаченного вознаграждения по данному договору.
Пособие назначается и выплачивается по каждому месту выполнения работ в счет начисленных обязательных страховых взносов в бюджет фонда. Если суммы подлежащих уплате обязательных страховых взносов недостаточно для выплаты пособий, расходы на их выплату финансируются в порядке, установленном Инструкцией, утв. постановлением правления ФСЗН от 30.09.2022 № 9.
Пособие по беременности и родам женщинам, выполняющим работы по гражданско-правовым договорам, назначается за каждый календарный день периода, удостоверенного листком нетрудоспособности, в размере 100 % среднедневного вознаграждения, определяемого в установленном порядке, но не более суммы обязательных страховых взносов, уплаченных в бюджет фонда с вознаграждения, из которого исчисляется пособие, и не менее минимального размера пособия по беременности и родам.
Размер среднедневного вознаграждения для исчисления пособия по беременности и родам определяется путем деления начисленной суммы вознаграждения на число календарных дней периода действия гражданско-правового договора до месяца возникновения права на пособие на основании сведений персонифицированного учета .
[bookmark: a15]Если до месяца возникновения права на пособие вознаграждение не выплачено, размер среднедневного вознаграждения для исчисления пособия определяется путем деления начисленной суммы первого выплаченного вознаграждения по данному договору на число календарных дней периода действия гражданско-правового договора по месяц его выплаты, но не более периода действия этого договора, на основании сведений персонифицированного учета.
Лицам, уплачивающим обязательные страховые взносы самостоятельно, пособие по беременности и родам назначается за каждый календарный день периода, удостоверенного листком нетрудоспособности, в размере 100 % среднедневного дохода, определяемого в установленном порядке, но не более суммы обязательных страховых взносов, уплаченных в бюджет фонда за период, за который исчисляется среднедневной доход, и не менее минимального размера пособия по беременности и родам.
Для исчисления пособия принимается сумма дохода, с которой согласно документам персонифицированного учета уплачены обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование. Размер среднедневного дохода определяется путем деления суммы этого дохода на число календарных дней периода (периодов), указанных в документах персонифицированного учета, за которые уплачены обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование.
[bookmark: a16]Для лиц, уплачивающих обязательные страховые взносы самостоятельно, зарегистрированных в территориальных органах ФСЗН в качестве плательщиков в году наступления случаев беременности и родов, пособие исчисляется из размера минимальной заработной платы за месяц, предшествующий месяцу возникновения права на пособие, но не более суммы обязательных страховых взносов, уплаченных в бюджет фонда, до дня возникновения права на пособие.
Минимальный размер пособия по беременности и родам за календарный месяц устанавливается в размере 50 % наибольшей величины бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения, утвержденного Минтруда и соцзащиты, за два последних квартала относительно каждого календарного месяца отпуска по беременности и родам.
 Если пособие назначается за неполный месяц, то его минимальный размер определяется делением минимального размера пособия в месяц на количество календарных дней данного месяца с последующим умножением полученного результата на количество календарных дней освобождения от работы в связи с беременностью и родами согласно листку нетрудоспособности в этом месяце.
[bookmark: a17]В минимальном размере пособие по беременности и родам устанавливается женщинам (работающим по трудовым договорам, на основе членства (участия) в юридических лицах любых организационно-правовых форм, женщинам, являющимся собственниками имущества (участниками, членами, учредителями) юридических лиц и выполняющим функции руководителей этих юридических лиц, женщинам, выполняющим работы по гражданско-правовым договорам, женщинам из числа лиц, самостоятельно уплачивающих обязательные страховые взносы в бюджет фонда), за которых или которыми обязательные страховые взносы на социальное страхование уплачивались менее чем за 6 месяцев в общей сложности до возникновения права на пособие.
Если размер выплаченного пособия по беременности и родам за период освобождения от работы в связи с беременностью и родами согласно листку нетрудоспособности по всем местам его назначения в общей сложности ниже, чем размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет за период со дня рождения ребенка по день, по который выплачено пособие по беременности и родам, производится доплата разницы между размерами указанных государственных пособий.
Доплата к пособию по беременности и родам производится по одному месту назначения пособия по беременности и родам после окончания периода, установленного листком (листками) нетрудоспособности по беременности и родам, при обращении за ней в течение 6 месяцев со дня окончания периода, за который такое пособие выплачено, при условии назначения матери или отцу (отчиму), другому родственнику или члену семьи ребенка (детей) пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет.
Доплата к пособию по беременности и родам производится на основании заявления лица, получившего пособие по беременности и родам, в котором указываются все места получения пособия по беременности и родам, форма которого установлена в приложении к Положению о пособиях по больничным.
К заявлению о доплате к пособию по беременности и родам прилагаются:
• копия протокола заседания комиссии по назначению пособий по назначении пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет либо выписка из него и свидетельство (свидетельства) о рождении ребенка (детей) - если места назначения пособия по беременности и родам и пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет не совпадают;
• справка о периоде, за который выплачено пособие по беременности и родам (с указанием размера выплаченного пособия по беременности и родам и сведений о том, что доплата к пособию по беременности и родам не производилась), - если пособие по беременности и родам выплачено в двух и более местах.
Выплата пособия по беременности и родам
Работникам и лицам, работающим по гражданско-правовым договорам, пособие по беременности и родам выплачивается за счет средств государственного социального страхования. При этом плательщик выплачивает данное пособие в счет начисленных обязательных страховых взносов.
Пособие по беременности и родам выплачивается единовременно за весь период, удостоверенный листком нетрудоспособности. Выплата производится в дни, установленные для выплаты заработной платы.
Если суммы подлежащих уплате обязательных страховых взносов недостаточно для выплаты пособия, а также в случае несвоевременной выплаты заработной платы, финансирование расходов на его выплату производится органами ФСЗН в порядке, установленном Инструкцией № 9.
[bookmark: a19][bookmark: a24]Пособие женщинам, ставшим на учет в государственных организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности
Право на 12-недельное пособие имеют женщины, в том числе суррогатные матери, ставшие на учет в организациях здравоохранения Республики Беларусь до 12-недельного срока беременности, регулярно посещавшие такие организации здравоохранения и выполнявшие предписания врачей-специалистов в течение всего срока беременности.
Пособие женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, назначается вне зависимости от того, воспитывается ли ребенок данной женщиной, а также в случае рождения мертвого ребенка. Условием для его назначения являются:
1) постановка на учет в организации здравоохранения Республики Беларусь до 12-недельного срока беременности;
2) регулярное посещение такой организации в течение всего срока беременности;
3) выполнение предписаний врачей-специалистов в течение всего срока беременности.
[bookmark: a25] Пособие женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, назначается и выплачивается при условии, если на день рождения ребенка женщина имеет на него право: граждане Республики Беларусь, иностранные граждане и лица без гражданства имеют статус постоянно проживающих в Беларуси, а также если иностранные граждане и лица без гражданства получили разрешение на временное проживание в Беларуси и при этом состоят в трудовых отношениях или осуществляют иные виды деятельности.
Пособие женщинам, ставшим на учет в государственных организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, назначается на основании:
• документов, указанных в п.2.8 Перечня № 200:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- заключение врачебно-консультационной комиссии;
- выписки (копии) из трудовых книжек заявителя и супруга заявителя или иные документы, подтверждающие их занятость - в случае необходимости определения места назначения пособия;
- копия решения суда о расторжении брака либо свидетельство о расторжении брака или иной документ, подтверждающий категорию неполной семьи, - для неполных семей;
- свидетельство о заключении брака - в случае, если заявитель состоит в браке;
• справки о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи - для постоянно проживающих в Республике Беларусь граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства (зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь).
Один из документов, предоставляемых для назначения 12-недельного пособия, - заключение ВКК. В справке ВКК необходимо указывать дату родов и информацию о том, что женщина стала на учет по беременности в государственной организации здравоохранения Республики Беларусь в сроке до 12-недельного срока беременности, регулярно (нерегулярно) посещала организацию здравоохранения и выполняла (не выполняла) предписания врачей-специалистов в течение всего срока беременности.
 Пособия назначаются со дня возникновения права на них, если обращение за его назначением последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения такого права. Днем возникновения права на 12-недельное пособие является день рождения ребенка.
[bookmark: a26]При обращении за 12-недельным пособием по истечении 6 месяцев со дня возникновения права на него пособие не назначается.

	По месту работы (службы), учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме
(подп.3.1 п.3 ст.21 Закона № 7-З)
	В органах по труду, занятости и социальной защите
(подп.3.2 п.3 ст.21 Закона № 7-З)

	1) матери (мачехи) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя) ребенка;
2) отца (отчима) ребенка - если мать (мачеха) в полной семье не работает (не служит), не обучается, не проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре и не является лицом, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в ФСЗН.
При этом государственные пособия назначаются:
- лицам, работающим по совместительству, - по основному месту работы;
- лицам, совмещающим учебу (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования) или прохождение подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме с работой, - по месту учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре;
- лицам, которые работают, обучаются в дневной форме получения образования или проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме и одновременно являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании, либо выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности, - по месту работы, учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре
	1) обоим родителям (матери (мачехе), отцу (отчиму)) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю) ребенка, если они относятся к следующим категориям лиц:
- не работают (не служат), не обучаются в дневной форме получения образования, не проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании;
- выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности;
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро;
- работают в религиозных организациях;
- являются священнослужителями;
- зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению этих органов;
2) матери (мачехе) ребенка в полной семье, если они:
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в ФСЗН,
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у ИП, нотариусов,
- работают в религиозных организациях,
а отец (отчим) работает (служит), обучается в дневной форме получения образования или проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
3) матери (мачехе) ребенка в полной семье, если они относятся к категориям лиц, указанным в подп.3.2.1 п.3 ст.21 Закона № 7-З, а отец (отчим) проходит срочную военную службу, альтернативную службу


 
Государственное пособие женщинам, ставшим на учет в государственных организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, назначается комиссией по назначению пособий, создаваемыми в государственных органах, иных организациях любых организационно-правовых форм в порядке, установленном Положением о комиссии по назначению пособий.
Решение о назначении (отказе в назначении) пособия принимается комиссией в течение 10 дней со дня подачи заявления (обращения) со всеми необходимыми документами, а в случае запроса документов и (или) сведений от других государственных органов, иных организаций и (или) получения дополнительной информации - в течение 1 месяца.
Решение комиссии о назначении указанного пособия или выписка из него либо извещение о принятом решении выдается или высылается заинтересованному лицу не позднее 5 дней со дня принятия такого решения.
В случае отказа в назначении пособия соответствующее решение комиссии выдается или высылается заинтересованному лицу не позднее 5 дней со дня принятия такого решения вместе с документами, приложенными к заявлению.
Заявление о назначении пособия со всеми необходимыми документами, решение комиссии о его назначении и документы, представленные (полученные по запросу) после поступления заявления о назначении пособия, формируются комиссией в отдельное дело получателя пособия.
[bookmark: a27]При обращении одновременно за несколькими видами государственных пособий граждане представляют одно заявление о назначении государственных пособий семьям, воспитывающим детей, с указанием всех видов государственных пособий, за назначением которых они обращаются. При этом может оформляться один протокол заседания комиссии по назначению пособий.
[bookmark: a30][bookmark: a31]Пособие женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, назначается и выплачивается единовременно в размере 100 % наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка (детей), независимо от количества родившихся детей (п.2 ст.10 Закона № 7-З).

Виды семейных пособий

	Семейные пособия
	Пособие в связи с рождением ребенка

	
	Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет

	
	Пособие семьям на детей в возрасте от 3 до 18 лет в период воспитания ребенка в возрасте до 3 лет

	
	Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей, определяемых Законом № 7-З

	
	Пособие на ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита человека

	
	Пособие по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет


Семейные пособия назначаются комиссиями по назначению государственных пособий семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной нетрудоспособности (далее - комиссии по назначению пособий), создаваемыми в государственных органах, иных организациях любых организационно-правовых форм.
Комиссия по назначению пособий создается в организациях любых организационно-правовых форм с численностью работников более 15 человек. Состав комиссии должен включать не менее 3 человек и утверждаться приказом руководителя организации.
Если численность работников в организации менее 15 человек, выполнение функций комиссии приказом (распоряжением) руководителя организации возлагается на одного из работников.
Решение о назначении (отказе в назначении) государственных пособий принимается комиссией в течение 10 дней со дня подачи заявления (обращения) со всеми необходимыми документами, а в случае запроса документов и (или) сведений от других государственных органов, иных организаций и (или) получения дополнительной информации - в течение 1 месяца.
Решение комиссии о назначении пособий или выписка из него либо извещение о принятом решении выдается или высылается заинтересованному лицу не позднее 5 дней со дня принятия такого решения.
В случае отказа в назначении пособий соответствующее решение комиссии выдается или высылается заинтересованному лицу не позднее 5 дней со дня принятия такого решения вместе с документами, приложенными к заявлению.
Заявление о назначении пособий со всеми необходимыми документами, решение комиссии о его назначении и документы, представленные (полученные по запросу) после поступления заявления о назначении пособий, формируются комиссией в отдельное дело получателя пособия.
[bookmark: a33]При обращении одновременно за несколькими видами государственных пособий граждане представляют одно заявление о назначении государственных пособий семьям, воспитывающим детей, с указанием всех видов государственных пособий, за назначением которых они обращаются. При этом может оформляться один протокол заседания комиссии по назначению пособий.
Государственные семейные пособия назначаются на детей, зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь (получивших разрешение на временное проживание в Республике Беларусь) на день обращения за назначением государственных пособий, при условии их фактического проживания в Республике Беларусь.
Факт проживания ребенка по месту жительства родителей может быть подтвержден актом обследования, проведенного комиссией по назначению пособий.
Требование о фактическом проживании в Республике Беларусь не распространяется на детей, родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, и детей, выехавших за пределы Республики Беларусь для получения медицинской помощи .
Право на семейные пособия имеют:
• постоянно проживающие в Республике Беларусь граждане Республики Беларусь, иностранные граждане и лица без гражданства;
[bookmark: a35]• временно проживающие в Республике Беларусь иностранные граждане и лица без гражданства, на которых распространяется государственное социальное страхование и за них, а также ими самими в предусмотренных законодательством о государственном социальном страховании случаях уплачиваются обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование.
Государственные пособия не назначаются и не выплачиваются:
• на детей, проживающих и (или) обучающихся в дневной форме получения образования за пределами Республики Беларусь;
• на детей, выехавших за пределы Республики Беларусь на срок более 2 месяцев (за исключением детей, родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, и детей, выехавших за пределы Республики Беларусь для получения медицинской помощи);
• на детей, проживающих и зарегистрированных по месту пребывания в Республике Беларусь, у которых отсутствует регистрация по месту жительства в Республике Беларусь в связи с постоянным проживанием за пределами Республики Беларусь;
• на детей, находящихся в домах ребенка, учреждениях образования с круглосуточным режимом пребывания, а также на детей, помещенных в учреждения социального обслуживания, осуществляющие стационарное социальное обслуживание;
• на детей, находящихся в домах ребенка исправительных колоний, и в иных случаях, установленных подп.3.4-3.6 п.3 ст.1 Закона № 7-З.
[bookmark: a38]Пособие в связи с рождением ребенка не назначается в случаях оставления ребенка в организации здравоохранения, отказа от ребенка, отобрания ребенка, рождения мертвого ребенка, а также суррогатным матерям.
Право на пособие в связи с рождением ребенка имеют:
• мать или отец в полной семье;
• родитель в неполной семье;
• лицо, усыновившее (удочерившее) ребенка в возрасте до 6 месяцев;
• назначенное опекуном ребенка в возрасте до 6 месяцев.
Пособие назначается со дня возникновения права на них, если обращение за назначением государственного пособия последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения такого права.
Днем возникновения права на государственное пособие в связи с рождением ребенка является:
• день рождения ребенка;
• день вступления в силу решения суда об усыновлении (удочерении) ребенка в возрасте до 6 месяцев - для усыновителей (удочерителей), представивших документы об усыновлении (удочерении) ребенка (детей);
• день установления опеки над ребенком в возрасте до 6 месяцев - для опекунов.
Право на пособие в связи с рождением ребенка имеют иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно или временно проживающие в Республике Беларусь.
При этом пособие в связи с рождением ребенка назначается временно проживающим в Республике Беларусь иностранным гражданам и лицам без гражданства - при условии, если за них, а также ими самими в предусмотренных законодательством о государственном социальном страховании случаях обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование уплачивались не менее шести месяцев в общей сложности до дня возникновения права на пособие в связи с рождением ребенка.
Названное условие не распространяется на иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь.
Если один или оба родителя в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка постоянно не проживает на территории Республики Беларусь (не зарегистрирован по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь), пособие в связи с рождением ребенка (при наличии права на него) назначается и выплачивается при условии неполучения аналогичного пособия на территории государства его постоянного проживания, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры, двусторонние соглашения о сотрудничестве в области социальной защиты.
[bookmark: a40]Указанное условие распространяется также на полные семьи, в которых один из родителей ребенка постоянно проживает в Республике Беларусь (зарегистрирован по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь), но работает или осуществляет иные виды деятельности на территории государства, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры, двусторонние соглашения о сотрудничестве в области социальной защиты.
Право на пособие в связи с рождением ребенка имеет лицо, усыновившее (удочерившее) ребенка в возрасте до 6 месяцев .
 Пособие в связи с рождением ребенка назначается и выплачивается единовременно на каждого усыновленного (удочеренного) ребенка в возрасте до 6 месяцев.
[bookmark: a41]Лицу, усыновившему (удочерившему) ребенка в возрасте до 6 месяцев, пособие в связи с рождением ребенка назначается, если обращение за его назначением последовало не позднее 6 месяцев со дня вступления в силу решения суда об усыновлении (удочерении) ребенка. При обращении по истечении этого срока пособие не назначается.
При определении права опекунов (попечителей) на государственные пособия и определении их размера дети, над которыми установлена опека (попечительство), учитываются в семье опекуна (попечителя) отдельно от других детей, воспитываемых в его. Это означает, что родные дети опекуна (попечителя) не рассматриваются при определении права на государственные пособия и их размера на подопечных детей.
Государственные пособия на подопечных детей назначаются опекуну (попечителю) по месту его работы (службы), учебы (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования), прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме или в органах по труду, занятости и социальной защите.
На ребенка, родившегося за пределами Республики Беларусь, который зарегистрирован по месту жительства в Республике Беларусь, пособие в связи с рождением ребенка назначается при условии, если в пределах 12 календарных месяцев, предшествующих месяцу рождения ребенка, один из родителей в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка были зарегистрированы по месту жительства (имели разрешение на временное проживание в Республике Беларусь) и фактически проживали в Республике Беларусь не менее шести месяцев в общей сложности (за исключением лиц, работающих в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь.
 Пособия назначаются на детей, зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь (получивших разрешение на временное проживание в Республике Беларусь) на день обращения за назначением государственных пособий, при условии их фактического проживания в Республике Беларусь. Требование о фактическом проживании в Республике Беларусь не распространяется на детей, родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, и детей, выехавших за пределы Республики Беларусь для получения медицинской помощи.
Пособие назначается комиссией по назначению пособий, созданной в организации. 

	По месту работы (службы), учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме
(подп.3.1 п.3 ст.21 Закона № 7-З)
	В органах по труду, занятости и социальной защите
(подп.3.2 п.3 ст.21 Закона № 7-З)

	1) матери (мачехи) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя) ребенка;
2) отца (отчима) ребенка - если мать (мачеха) в полной семье не работает (не служит), не обучается, не проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре и не является лицом, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в ФСЗН.
При этом государственные пособия назначаются:
- лицам, работающим по совместительству, - по основному месту работы;
- лицам, совмещающим учебу (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования) или прохождение подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме с работой, - по месту учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре;
- лицам, которые работают, обучаются в дневной форме получения образования или проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме и одновременно являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании, либо выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности, - по месту работы, учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре.
Обратите внимание!
При назначении государственного пособия по месту работы (службы), учебы, прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре отцу (отчиму) ребенка в полной семье оно может выплачиваться по решению комиссии по назначению пособий матери (мачехе) ребенка через банки или объекты почтовой связи на основании ее заявления 
	1) оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка, если они относятся к следующим категориям лиц:
- не работают (не служат), не обучаются в дневной форме получения образования, не проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании;
- выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности;
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро;
- работают в религиозных организациях;
- являются священнослужителями;
- зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению этих органов;
2) мать (мачеха) ребенка в полной семье:
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в ФСЗН,
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у ИП, нотариусов,
- работают в религиозных организациях,
а отец (отчим) работает (служит), обучается в дневной форме получения образования или проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
3) мать (мачеха) ребенка в полной семье относится к категориям лиц, указанным в подп.3.2.1 п.3 ст.21 Закона, а отец (отчим) проходит срочную военную службу, альтернативную службу


 
Документами, на основании которых определяется место назначения пособия в связи с рождением ребенка, могут быть 
	Категория получателя пособия
	Документ

	Лица, прекратившие трудовые отношения, а также лица, работающие по трудовым договорам (контрактам) в религиозных организациях, коммерческих микроорганизациях, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро
	Трудовая книжка (копия) либо выписка из нее

	Лица, работающие в коммерческих микроорганизациях
	Сведения о средней численности работников

	Лица, работающие по гражданско-правовым договорам
	Гражданско-правовой договор

	Индивидуальные предприниматели
	Свидетельство о государственной регистрации индивидуального предпринимателя

	Нотариусы
	Удостоверение нотариуса

	Адвокаты
	Удостоверение адвоката

	Лица, самостоятельно уплачивающие обязательные страховые взносы, которым предоставлено право участия в правоотношениях по государственному социальному страхованию
	Извещение о постановке на учет (в территориальном органе Фонда)

	Священнослужители
	Документ, удостоверяющий статус священнослужителя

	Другой родитель ребенка в полной семье (мать (мачеха) или отец (отчим)), не зарегистрированный по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь
	Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

	Временно проживающие в Республике Беларусь иностранные граждане и лица без гражданства
	Разрешение на временное проживание в Республике Беларусь, оформленное в порядке, установленном законодательством


[bookmark: a44]
Пособие назначается на основании определенного перечня документов. Часть этих документов обязан представить гражданин, обратившийся за пособием, другую часть комиссия по назначению пособий обязана самостоятельно запросить в соответствующих органах и организациях.
При представлении копий документов, не заверенных в установленном законодательством порядке, требуется наличие подлинников. Подлинники документов сверяются с представленными копиями, заверяются в установленном законодательством порядке и возвращаются гражданину.
Документы, выданные на территории иностранных государств, принимаются для назначения пособий при наличии их легализации или проставления апостиля, если иное не предусмотрено международными договорами. Документы, составленные на иностранном языке, должны быть переведены на один из государственных языков Республики Беларусь и заверены в установленном законодательством порядке.
Пособие в связи с рождением ребенка назначается на основании:
• документов, указанных в п.2.6 Перечня № 200:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность,
- документы, подтверждающие право на пособие в определенных ситуациях.
Документы, представляемые для назначения пособия в зависимости от ситуации и категории получателя пособия
	Категория получателя пособия либо ситуация
	Документ

	Если ребенок родился в Республике Беларусь и регистрация его рождения произведена органом, регистрирующим акты гражданского состояния, Республики Беларусь
	Справка о рождении ребенка (за исключением лиц, усыновивших (удочеривших) ребенка в возрасте до 6 месяцев, назначенных опекунами ребенка в возрасте до 6 месяцев)

	Для иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь), - в случае, если ребенок родился за пределами Республики Беларусь и (или) регистрация его рождения произведена компетентными органами иностранного государства
	Свидетельство о рождении ребенка, документы и (или) сведения, подтверждающие фактическое проживание ребенка в Республике Беларусь, документы и (или) сведения, подтверждающие фактическое проживание родителя, усыновителя (удочерителя), опекуна ребенка в Республике Беларусь не менее 6 месяцев в общей сложности в пределах 12 календарных месяцев, предшествующих месяцу рождения ребенка, зарегистрированного по месту жительства в Республике Беларусь (свидетельство о рождении ребенка - для лиц, работающих в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, свидетельство о рождении ребенка (при наличии такого свидетельства) и документы и (или) сведения, подтверждающие фактическое проживание ребенка в Республике Беларусь)

	Для иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь
	Свидетельства о рождении, смерти детей, в том числе старше 18 лет (представляются на всех детей) (при наличии таких свидетельств)

	Для семей, усыновивших (удочеривших) детей (представляется на усыновленного (удочеренного) ребенка (усыновленных (удочеренных) детей), в отношении которого (которых) заявитель обращается за назначением пособия в связи с рождением ребенка)
	Выписка из решения суда об усыновлении (удочерении)

	Для лиц, назначенных опекунами (попечителями) ребенка
	Копия решения местного исполнительного и распорядительного органа об установлении опеки (попечительства) (представляется на всех подопечных детей)

	Если заявитель состоит в браке
	Свидетельство о заключении брака

	Для неполных семей
	Копия решения суда о расторжении брака либо свидетельство о расторжении брака или иной документ, подтверждающий категорию неполной семьи

	В случае необходимости определения места назначения пособия
	Выписки (копии) из трудовых книжек родителей (усыновителей (удочерителей), опекунов) или иные документы, подтверждающие их занятость

	Если ребенок находился в указанных учреждениях, приемной семье, детском доме семейного типа
	Документы и (или) сведения о выбытии ребенка из дома ребенка, приемной семьи, детского дома семейного типа, детского интернатного учреждения, дома ребенка исправительной колонии

	Для граждан Республики Беларусь, работающих или осуществляющих иные виды деятельности за пределами Республики Беларусь, а также иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно не проживающих на территории Республики Беларусь (не зарегистрированных по месту жительства в Республике Беларусь)
	Документы, подтверждающие неполучение аналогичного пособия на территории государства, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры о сотрудничестве в области социальной защиты


 
[bookmark: a45]• справки о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи - для постоянно проживающих в Республике Беларусь граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства (зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь).
Пособие в связи с рождением ребенка назначается и выплачивается на каждого ребенка единовременно при рождении, усыновлении (удочерении) в следующих размерах :
• на первого ребенка - в размере 10-кратной наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка;
• на второго и последующих детей - в размере 14-кратной наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка.
 При определении размера пособия в связи с рождением ребенка учитываются родные, усыновленные (удочеренные) дети независимо от их возраста и воспитываемые в семье пасынки и падчерицы в возрасте до 18 лет и не учитываются дети :
• в отношении которых родители (единственный родитель) лишены родительских прав;
• отобранные из семьи;
• рожденные мертвыми;
• воспитываемые в приемных семьях, детских домах семейного типа.
В случае рождения двоих и более детей одновременно, если родившиеся дети являются единственными детьми в семье, на одного из родившихся детей пособие в связи с рождением ребенка выплачивается в размере 10-кратной наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка, на другого (других) - в размере 14-кратной наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка.
[bookmark: a46] 2.6.6. Единовременная выплата при рождении двоих и более детей
Семьям при рождении двоих и более детей производится единовременная выплата на приобретение детских вещей первой необходимости на каждого из детей в размере двукратной наибольшей величины бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения, установленного Минтруда и соцзащиты, за два последних квартала перед датой рождения детей. Право на единовременную выплату имеет мать или отец либо лицо, усыновившее (удочерившее), назначенное опекуном детей до достижения ими возраста 6 месяцев.
[bookmark: a47]Выплата семейного капитала
С 1 января 2020 г. семьям при рождении (усыновлении, удочерении) в 2020-2024 годах третьего или последующих детей предоставляется единовременная государственная поддержка в форме безналичных денежных средств (семейный капитал) в размере, с ежегодной индексацией нарастающим итогом с 1 января 2021 г. на величину индекса потребительских цен за предыдущий год по отношению к предшествующему ему году для сохранения его покупательной способности.
[bookmark: a48]Средства семейного капитала, в том числе проценты, начисленные ОАО «АСБ "Беларусбанк"» за период размещения средств семейного капитала в банковские вклады (депозиты) «Семейный капитал» физических лиц освобождаются от подоходного налога с физических лиц.

Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет

Работающим женщинам независимо от трудового стажа по их желанию наниматель обязан предоставить после окончания отпуска по беременности и родам отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет .
[bookmark: a49]Отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет предоставляется по усмотрению семьи работающим отцу или другому родственнику, члену семьи, опекуну ребенка, фактически осуществляющим уход за ребенком, в порядке и на условиях, предусмотренных ст.185 ТК. Отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет предоставляется мачехе, если указанный отпуск не предоставлен работающим отцу, другому родственнику, члену семьи ребенка.
Право на пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет имеют мать (мачеха) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка, фактически осуществляющие уход за ребенком в возрасте до 3 лет .
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается на детей, зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь (получивших разрешение на временное проживание в Республике Беларусь) на день обращения за назначением государственных пособий, при условии их фактического проживания в Республике Беларусь.
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается со дня возникновения права на него, если обращение за его назначением последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения такого права.
При определенных условиях отец (отчим) в полной семье, другой родственник или член семьи ребенка в возрасте до 3 лет, фактически ухаживающие за этим ребенком, также имеют право на пособие по уходу за ребенком до 3 лет.
Пособие назначается иному члену семьи или родственнику ребенка, вне зависимости от места выплаты пособий женщинам, ставшим на учет в государственных организациях здравоохранения до 12-недельного срока беременности, в связи с рождением ребенка, на детей в возрасте от 3 до 18 лет в период воспитания ребенка в возрасте до 3 лет или на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей, в случаях, если такие лица находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (в социальном отпуске по уходу за детьми, предоставляемом военнослужащим и др. лицам по месту службы) или приостановили предпринимательскую либо иную деятельность в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет.
 Право на пособие лиц, фактически осуществляющих уход за ребенком в возрасте до 3 лет
	Лицо, фактически осуществляющее уход за этим ребенком и имеющее право на пособие
	Условие
	День возникновения права на пособие (п.3 ст.22 Закона № 7-З)

	Отец (отчим) в полной семье, другой родственник или член семьи ребенка в возрасте до 3 лет (п.2 ст.12 Закона № 7-З):

	работает, служит
	находится в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту службы)
	день предоставления отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуска по уходу за детьми, предоставляемого по месту службы), но не ранее дня, следующего за днем прекращения выплаты пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет матери (мачехе) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю) 

	являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную деятельность, деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма без государственной регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей
	соответствующая деятельность приостановлена в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, установленном законодательством, а мать (мачеха) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель) ребенка вышли на работу (службу), учебу (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования), проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме, являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма (за исключением случаев приостановления соответствующей деятельности в порядке, установленном законодательством, неосуществления предпринимательской деятельности в связи с нахождением в процессе прекращения деятельности)
	день приостановления соответствующей деятельности в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет, но не ранее дня, следующего за днем прекращения выплаты пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет матери (мачехе) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю) 

	Отец (отчим) в полной семье (п.3 ст.12 Закона № 7-З):

	- не работает (не служит), не обучается в дневной форме получения образования, не проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме, не выполняет работу по гражданско-правовому договору, не является индивидуальным предпринимателем, нотариусом, адвокатом, лицом, осуществляющим ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма
	мать (мачеха) ребенка работает (служит) или осуществляет иные виды деятельности на условиях, указанных в подп.3.1-3.7 п.3 ст.13 Закона № 7-З, либо обучается (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования), проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме
	день обращения в связи с изменением лица, фактически осуществляющего уход за ребенком 


 При этом в отдельных случаях следует учитывать дополнительные условия для определения дня на возникновение права на пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, установленные в п.4 ст.22 Закона № 7-З.
[bookmark: a51]Отцу (отчиму) в полной семье, другому родственнику или члену семьи ребенка, оформившим отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуск по уходу за детьми, предоставляемый по месту службы) или приостановившим соответствующую деятельность в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, установленном законодательством, в связи с выходом матери ребенка на работу (службу), учебу, осуществлением ею иного вида деятельности пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет не назначается и не выплачивается за период нахождения матери в отпуске по беременности и родам.
При назначении усыновителям (удочерителям) пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет применяется тот же порядок, что и при их назначении родителям.
Усыновителям (удочерителям), представившим документы об усыновлении (удочерении) ребенка (детей), пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначаются:
• со дня вступления в силу решения суда об усыновлении (удочерении), если на день обращения не прошло 6 месяцев ;
• не ранее дня, с которого вступило в силу решение суда об усыновлении (удочерении) ;
[bookmark: a52]• независимо от того, когда прекращена выплата государственного пособия прежнему получателю государственного пособия .
При определении права опекунов (попечителей) на государственные пособия и определении их размера дети, над которыми установлена опека (попечительство), учитываются в семье опекуна (попечителя) отдельно от других детей, воспитываемых в его семье. Это означает, что родные дети опекуна (попечителя) не рассматриваются при определении права на государственные пособия и их размера на подопечных детей.
Государственные пособия на подопечных детей назначаются опекуну (попечителю) по месту его работы (службы), учебы (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования), прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме или в органах по труду, занятости и социальной защите.
[bookmark: a53]Занятость супруга (супруги) опекуна (попечителя) не рассматривается при определении места назначения пособий на подопечных детей. Если супруг опекуна (попечителя) работает, а опекун (попечитель) не работает, пособие на подопечного ребенка назначается опекуну (попечителю) в органе по труду, занятости и социальной защите в соответствии с регистрацией по его месту жительства (месту пребывания).
Право на пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет имеют иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно или временно проживающие в Республике Беларусь .
При этом пособие назначается временно проживающим в Республике Беларусь иностранным гражданам и лицам без гражданства - при условии, если за них, а также ими самими в предусмотренных законодательством о государственном социальном страховании случаях обязательные страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование уплачивались не менее шести месяцев в общей сложности до дня возникновения права на пособие в связи с рождением ребенка .
Названное условие не распространяется на иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь .
[bookmark: a54]Если один или оба родителя в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка постоянно не проживают на территории Республики Беларусь (не зарегистрированы по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь), пособие при наличии права на него назначается и выплачивается при условии неполучения аналогичного пособия на территории государства их постоянного проживания, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры, двусторонние соглашения о сотрудничестве в области социальной защиты. Это условие распространяется также на полные семьи, в которых один из родителей ребенка постоянно проживает в Республике Беларусь (зарегистрирован по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь), но работает или осуществляет иные виды деятельности на территории государства, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры, двусторонние соглашения о сотрудничестве в области социальной защиты. Пособие в таком случае назначается и выплачивается, если иное не установлено международным договором Республики Беларусь.
При выезде детей, зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь (получивших разрешение на временное проживание в Республике Беларусь), за пределы Республики Беларусь на срок, не превышающий 2 месяцев, государственные пособия в период их нахождения за пределами Республики Беларусь выплачиваются в полном объеме при условии, если дети преимущественно проживают в Республике Беларусь.
Для назначения и выплаты государственных пособий преимущественное проживание ребенка в Республике Беларусь рассматривается в пределах каждых 12 месяцев со дня, с которого государственное пособие назначено. Если ребенок в пределах указанных 12 месяцев фактически проживает в Республике Беларусь не менее 183 календарных дней в общей сложности, проживание его в Республике Беларусь в эти 12 месяцев считается преимущественным.
На детей, которые фактически проживают в Республике Беларусь менее указанного срока (за исключением детей, родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь), государственные пособия в периоды их проживания за пределами Республики Беларусь не выплачиваются. Выплата государственного пособия в таком случае приостанавливается со дня выезда ребенка за пределы Республики Беларусь и возобновляется при въезде ребенка в Республику Беларусь со дня обращения за его возобновлением.

	По месту работы (службы), учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме
(подп.3.1 п.3 ст.21 Закона № 7-З)
	В органах по труду, занятости и социальной защите, если
(подп.3.2 п.3 ст.21 Закона № 7-З):

	1) матери (мачехи) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя) ребенка;
2) отца (отчима) ребенка - если мать (мачеха) в полной семье не работает (не служит), не обучается, не проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре и не является лицом, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в ФСЗН.
При этом государственные пособия назначаются:
- лицам, работающим по совместительству, - по основному месту работы;
- лицам, совмещающим учебу (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования) или прохождение подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме с работой, - по месту учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре;
- лицам, которые работают, обучаются в дневной форме получения образования или проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме и одновременно являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании, либо выполняют работы по гражданско-правовым договорам, - по месту работы, учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре.
Обратите внимание!
При назначении государственного пособия по месту работы (службы), учебы, прохождения подготовки в резидентуре отцу (отчиму) ребенка в полной семье оно может выплачиваться по решению комиссии по назначению пособий матери (мачехе) ребенка через банки или объекты почтовой связи на основании ее заявления 
	1) оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка, если они относятся к следующим категориям лиц:
- не работают (не служат), не обучаются в дневной форме получения образования, не проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании;
- выполняют работы по гражданско-правовым договорам;
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро;
- работают в религиозных организациях;
- являются священнослужителями;
- зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению этих органов;
2) мать (мачеха) ребенка в полной семье:
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в ФСЗН,
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у ИП, нотариусов,
- работают в религиозных организациях,
а отец (отчим) работает (служит), обучается в дневной форме получения образования или проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
3) мать (мачеха) ребенка в полной семье относится к категориям лиц, указанным в подп.3.2.1 п.3 ст.21 Закона, а отец (отчим) проходит срочную военную службу, альтернативную службу


Пособие назначается на основании определенного перечня документов. Часть этих документов обязан представить гражданин, обратившийся за пособием, другую часть комиссия по назначению пособий обязана самостоятельно запросить в соответствующих органах и организациях.
При представлении копий документов, не заверенных в установленном законодательством порядке, требуется наличие подлинников. Подлинники документов сверяются с представленными копиями, заверяются в установленном законодательством порядке и возвращаются гражданину.
Документы, выданные на территории иностранных государств, принимаются для назначения пособий при наличии их легализации или проставления апостиля, если иное не предусмотрено международными договорами. Документы, составленные на иностранном языке, должны быть переведены на один из государственных языков Республики Беларусь и заверены в установленном законодательством порядке.
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается и выплачивается на основании:
• документов, указанных в п.2.9 Перечня № 200, представляемых гражданами:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- свидетельства о рождении детей (при воспитании в семье двоих и более несовершеннолетних детей - не менее двух свидетельств о рождении) (для иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь, - при наличии таких свидетельств);
- справка о периоде, за который выплачено пособие по беременности и родам.
• документов, подтверждающих право на пособие в определенных ситуациях.

	Категория получателя пособия либо ситуация
	Документ

	Если ребенок родился за пределами Республики Беларусь и (или) регистрация его рождения произведена компетентными органами иностранного государства
	Документы и (или) сведения, подтверждающие фактическое проживание ребенка в Республике Беларусь (за исключением лиц, работающих в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь)

	Если семья усыновила (удочерила) детей (представляется по желанию заявителя)
	Выписка из решения суда об усыновлении (удочерении)

	Лица, назначенные опекунами (попечителями) ребенка
	Копия решения местного исполнительного и распорядительного органа об установлении опеки (попечительства)

	Если ребенок - инвалид в возрасте до 3 лет
	Удостоверение инвалида либо заключение медико-реабилитационной экспертной комиссии

	Граждане, постоянно (преимущественно) проживающие на территории, подвергшейся радиоактивному загрязнению, в зоне последующего отселения или в зоне с правом на отселение
	Удостоверение пострадавшего от катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий

	Если заявитель состоит в браке
	Свидетельство о заключении брака

	Если семья неполная
	Копия решения суда о расторжении брака либо свидетельство о расторжении брака или иной документ, подтверждающий категорию неполной семьи

	Лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет
	Справка о нахождении в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет или выписка (копия) из приказа о предоставлении отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуска по уходу за детьми)

	В случае необходимости определения места назначения пособия
	Выписки (копии) из трудовых книжек родителей (усыновителей (удочерителей), опекунов) или иные документы, подтверждающие их занятость

	Обучающиеся лица
	Справка о том, что гражданин является обучающимся

	При оформлении отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуска по уходу за детьми) или приостановлении предпринимательской, нотариальной, адвокатской, ремесленной деятельности, деятельности по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет другим членом семьи или родственником ребенка
	Справка о выходе на работу, службу до истечения отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет и прекращении выплаты пособия матери (мачехе) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю) ребенка

	В случае изменения места выплаты пособия
	Справка о размере пособия на детей и периоде его выплаты (справка о неполучении пособия на детей)

	Если ребенок находился в доме ребенка, приемной семье, детском доме семейного типа, детском интернатном учреждении, доме ребенка исправительной колонии
	Документы и (или) сведения о выбытии ребенка из дома ребенка, приемной семьи, детского дома семейного типа, детского интернатного учреждения, дома ребенка исправительной колонии

	Граждане Республики Беларусь, работающие или осуществляющие иные виды деятельности за пределами Республики Беларусь, а также иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно не проживающие на территории Республики Беларусь (не зарегистрированные по месту жительства в Республике Беларусь)
	Документы, подтверждающие неполучение аналогичного пособия на территории государства, с которым у Республики Беларусь заключены международные договоры о сотрудничестве в области социальной защиты


 • справки о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи - для постоянно проживающих в Республике Беларусь граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства (зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь).
Размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет определяется исходя из среднемесячной заработной платы работников в республике :
• за январь текущего года - за II квартал предшествующего года;
• за период с 1 февраля по 31 июля текущего года - за IV квартал предшествующего года;
• за период с 1 августа по 31 декабря текущего года - за II квартал текущего года.
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается и выплачивается на каждого ребенка в следующих размерах :
• на первого ребенка - 35 % среднемесячной заработной платы;
• на второго и последующих детей - 40 % среднемесячной заработной платы.
 На ребенка-инвалида в возрасте до 3 лет пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается и выплачивается в размере 45 % среднемесячной заработной платы.
Лицам, постоянно (преимущественно) проживающим на территории, подвергшейся радиоактивному загрязнению в зоне последующего отселения или в зоне с правом на отселение, - назначается и выплачивается в размере 150 % этого пособия .
Размеры пособий перерассчитываются с 1 февраля и 1 августа в связи с ростом среднемесячной заработной платы .
 Размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет (в размере 50 или 100 % от установленных размеров) опекуну на подопечного ребенка несовершеннолетней матери, на которого не предоставляется государственное обеспечение в связи с нахождением в опекунской семье, определяется в отношении лица, фактически осуществляющего уход за таким ребенком: опекуна или несовершеннолетней матери. Если опекун работает (проходит службу) или осуществляет иные виды деятельности, а фактический уход за ребенком осуществляет его несовершеннолетняя мать, пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается и выплачивается опекуну в полном размере.
[bookmark: a58]Если у получателя пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет возникает право на пособие по беременности и родам, пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет в период получения пособия по беременности и родам выплачивается в полном размере (за исключением случаев, если получатель таких государственных пособий в период, за который выплачено пособие по беременности и родам, осуществляет деятельность на условиях, указанных в п.3 ст.13 Закона № 7-З .
При определении размера пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет учитываются воспитываемые в семье дети в возрасте до 18 лет .
При определении размера пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет (в размере как на первого ребенка или как на второго и последующего) учитываются только дети в возрасте до 18 лет, воспитываемые в семье . При этом дети учитываются независимо от места их обучения, формы получения образования, режима пребывания в учреждениях образования и нахождения их в детских интернатных учреждениях, учреждениях социального обслуживания, осуществляющих стационарное социальное обслуживание.
При определении размеров пособий по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет не учитываются дети:
• в отношении которых родители (единственный родитель) лишены родительских прав;
• отобранные из семьи;
• умершие;
• воспитываемые в приемных семьях, детских домах семейного типа . 
[bookmark: a59]При определении права опекунов (попечителей) на государственные пособия и определении их размера дети, над которыми установлена опека (попечительство), учитываются в семье опекуна (попечителя) отдельно от других детей, воспитываемых в его семье. При назначении опекуну пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет на опекаемого ребенка его размер определяется в зависимости от количества детей, над которыми установлена опека (попечительство).
Если в семье воспитываются двое и более детей в возрасте до 3 лет, родившихся одновременно, если они единственные дети в возрасте до 18 лет, воспитываемые в семье, то на одного из детей пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет выплачивается в размере 35 % среднемесячной заработной платы, на другого (других) - в размере 40 % среднемесячной заработной платы или 45 % среднемесячной заработной платы (за исключением случаев, когда все дети в возрасте до 3 лет, родившиеся одновременно, признаны инвалидами, размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет в таких случаях составит 45 % среднемесячной заработной платы на каждого из близнецов).
День установления ребенку инвалидности определяется на основании заключения МРЭК при первичном освидетельствовании и очередном (досрочном) переосвидетельствовании.
Если ропущен срок переосвидетельствования ребенка-инвалида, то размер пособия пересчитывается в случае признания его вновь ребенком-инвалидом со дня изменения размера при условии, если перерыв в выплате пособия со дня изменения размера до дня переосвидетельствования составляет не более 1 месяца.
[bookmark: a60]При пропуске срока переосвидетельствования ребенка-инвалида по уважительной причине изменение размера пособия производится со дня изменения размера до дня переосвидетельствования на основании решения комиссии по назначению пособий, но не более чем за 3 года, если МРЭК признает его за этот период ребенком-инвалидом, и при наличии права на пособие.
Размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, назначенного на второго или последующего ребенка, пересматривается (уменьшается с 40 до 35 % среднемесячной заработной платы), если до достижения им возраста 3 лет уменьшается количество детей в возрасте до 18 лет, воспитываемых в семье, и в результате этого в семье на воспитании остается один ребенок в возрасте до 18 лет. В таком случае пособие выплачивают как на первого ребенка (35 % среднемесячной заработной платы) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем исполнения другому ребенку возраста 18 лет.
[bookmark: a61]Размер пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, назначенного на первого ребенка, пересматривается (увеличивается с 35 до 40 % среднемесячной заработной платы), если до достижения им возраста 3 лет увеличивается количество детей в возрасте до 18 лет, воспитываемых в семье (старших его по возрасту). Такая ситуация может быть в случаях усыновления (удочерения), установления опеки (попечительства), возвращения отобранного ребенка родителям (родителю), передачи ребенка на воспитание от одного родителя другому.
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается и выплачивается в размере 50 % от размера, установленного п.2 ст.13 Закона № 7-З, если лицо, имеющее право на такое пособие и фактически осуществляющее уход за ребенком в возрасте до 3 :
• работает на условиях полного рабочего времени, неполного рабочего времени (более половины месячной нормы рабочего времени) у одного или нескольких нанимателей;
 • работает на условиях неполного рабочего времени (не более половины месячной нормы рабочего времени) и одновременно выполняет работу на дому у одного или нескольких нанимателей;
• выполняет работу на дому более чем у одного нанимателя.
• выполняет работу по гражданско-правовому договору.
 • проходит военную службу, службу в органах внутренних дел, Следственном комитете, Государственном комитете судебных экспертиз, органах финансовых расследований Комитета государственного контроля, органах и подразделениях по чрезвычайным ситуациям (за исключением находящихся в отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту службы);
• является индивидуальным предпринимателем, нотариусом, адвокатом, лицом, осуществляющим ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма (за исключением случаев приостановления соответствующей деятельности в порядке, установленном законодательством, неосуществления предпринимательской деятельности в связи с нахождением в процессе прекращения деятельности).
 • является собственником имущества (участником, членом, учредителем) юридического лица и выполняет функции руководителя этого юридического лица (за исключением случаев, если такой руководитель работает на условиях неполного рабочего времени (не более половины месячной нормы рабочего времени));
• получает научно-ориентированное образование в дневной форме получения образования и получает стипендию.
 • проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме и получает стипендию.
Пособия, назначенные по месту работы (службы), учебы, прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре получателя, выплачиваются ежемесячно за текущий месяц в дни, установленные для выплаты заработной платы (денежного довольствия) (п.9 ст.21 Закона № 7-З).
Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет выплачивается ежемесячно по день достижения ребенком возраста 3 лет включительно (п.9 ст.13 Закона № 7-З).
[bookmark: a63]Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет
[bookmark: a64]Право на пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет имеют воспитывающие одновременно детей в возрасте до 3 лет и от 3 до 18 лет:
• мать (мачеха) или отец (отчим) в полной семье,
• родитель в неполной семье,
• усыновитель (удочеритель),
• опекун (попечитель).
При определении права на пособие учитываются дети в возрасте до 3 лет и от 3 до 18 лет, воспитываемые в семье, в том числе усыновленные (удочеренные), пасынки и падчерицы. Не учитываются дети:
1) в отношении которых родители (единственный родитель) лишены родительских прав;
2) отобранные из семьи;
3) умершие;
4) на которых в соответствии с п.3 ст.1 Закона № 7-З пособия не назначаются и не выплачиваются.
 
Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается и выплачивается при условии назначения и выплаты матери (мачехе) или отцу (отчиму), усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю), другому родственнику или члену семьи ребенка (детей) пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет .
Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается со дня возникновения права на него, если обращение за его назначением последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения такого права. При обращении по истечении 6 месяцев пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается со дня обращения.
Днем возникновения права на государственное пособие является: :
• день рождения младшего ребенка (независимо от назначения пособия по беременности и родам);
• день, следующий за днем достижения старшим ребенком возраста 3 лет;
• день, следующий за днем прекращения выплаты государственного пособия, предусмотренного ст.15 настоящего Закона;
• день, с которого назначается пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, - при отсутствии оснований для назначения пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет с более ранней даты.
В отдельных случаях день возникновения права на ежемесячные пособия, включая пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет, не может быть ранее дня, оговоренного п.4 ст.22 Закона № 7-З.
[bookmark: a65] 2.8.1.1. Право опекунов (попечителей) на пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет
Право на пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет имеет опекун (попечитель), воспитывающий одновременно подопечных детей в возрасте до 3 лет и от 3 до 18 лет .
Опекун (попечитель) имеет право на пособие, если опека (попечительство) установлена над ребенком (детьми) в возрасте до 3 лет и ребенком (детьми) в возрасте от 3 до 18 лет и ребенку (детям) в возрасте от 3 до 18 лет не предоставляется государственное обеспечение в связи с нахождением в опекунской семье.
Дети, над которыми установлена опека (попечительство), учитываются в семье опекуна (попечителя) отдельно от других детей, воспитываемых в семье, и не учитываются в семье родителей (родителя) .
Если дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, находятся на государственном обеспечении в опекунских семьях, то пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет не назначается и не выплачивается .
[bookmark: a66]Опекуну (попечителю) на подопечного ребенка, которому не предоставляется государственное обеспечение в связи с нахождением в опекунской семье, государственные пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет может быть назначено ранее дня установления опеки (попечительства), если ребенок воспитывался в семье опекуна (попечителя) и государственные пособия на него другому лицу не выплачивались .
[bookmark: a67]Временно проживающим в Республике Беларусь иностранным гражданам и лицам без гражданства пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет не назначается и не выплачивается .
Государственные пособия не назначаются и не выплачиваются :
• на детей, проживающих и (или) обучающихся в дневной форме получения образования за пределами Республики Беларусь.
Пособия не назначаются и не выплачиваются за весь период их обучения (за исключением периодов их нахождения в Республике Беларусь во время каникул или в случае оказания им медицинской помощи в организациях здравоохранения Республики Беларусь (в том числе в амбулаторных условиях). Право на назначение и выплату государственного пособия за периоды нахождения ребенка в Республике Беларусь подтверждается гражданином на основании документов и (или) сведений о продолжительности каникулярного периода, периода оказания ребенку медицинской помощи в организациях здравоохранения Республики Беларусь, паспорта или иного документа, удостоверяющего личность ребенка (документа для выезда и (или) въезда в Республику Беларусь), содержащего сведения о пересечении границы Республики Беларусь, и другими документами и (или) сведениями 
• на детей, выехавших за пределы Республики Беларусь на срок более 2 месяцев (за исключением детей, родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, и детей, выехавших за пределы Республики Беларусь для получения медицинской помощи);
• на детей, проживающих и зарегистрированных по месту пребывания в Республике Беларусь, у которых отсутствует регистрация по месту жительства в Республике Беларусь в связи с постоянным проживанием за пределами Республики Беларусь.
Назначение государственного пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет осуществляется по месту назначения пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет:
• матери (мачехе) или отцу (отчиму) в полной семье;
• родителю в неполной семье;
• усыновителю (удочерителю);
• опекуну (попечителю).
Если пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет назначается другому родственнику или члену семьи ребенка (детей), не указанным выше, пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается матери (мачехе) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю) в соответствии с п.3 ст.21 Закона № 7-З .
Пособие назначается комиссией по назначению пособий, созданной в организации (абз.5 подп.6.1 п.6 Положения о комиссии по назначению пособий).
Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается и выплачивается на основании :
1) документов, указанных в п.2.91 Перечня № 200, предоставляемых гражданами:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- два свидетельства о рождении: одно на ребенка в возрасте до 3 лет и одно на ребенка в возрасте от 3 до 18 лет (для иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь, - при наличии таких свидетельств);
- справка о том, что гражданин является обучающимся, - представляется на одного ребенка в возрасте от 3 до 18 лет, обучающегося в учреждении образования (в том числе дошкольного);
- документы, подтверждающие право на пособие в определенных ситуациях.

	Категория получателя пособия либо ситуация
	Документ

	Если семья усыновила (удочерила) детей (представляется по желанию заявителя)
	Выписка из решения суда об усыновлении (удочерении)

	Опекуны (попечители) ребенка
	Копия решения местного исполнительного и распорядительного органа об установлении опеки (попечительства)

	Если заявитель состоит в браке
	Свидетельство о заключении брака

	Если семья неполная
	Копия решения суда о расторжении брака либо свидетельство о расторжении брака или иной документ, подтверждающий категорию неполной семьи

	В случае необходимости определения места назначения пособия
	Выписки (копии) из трудовых книжек родителей (усыновителей (удочерителей), опекунов (попечителей) или иные документы, подтверждающие их занятость

	В случае изменения места выплаты пособия или назначения пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет другому родственнику или члену семьи ребенка (детей), находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по уходу за детьми) или приостановившим предпринимательскую, нотариальную, адвокатскую, ремесленную деятельность, деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет и не являющимся ребенку (детям) матерью (мачехой) или отцом (отчимом) в полной семье, родителем в неполной семье, усыновителем (удочерителем)
	Справка о размере пособия на детей и периоде его выплаты (справка о неполучении пособия на детей)

	Если ребенок находился в учреждениях: образования с круглосуточным режимом пребывания или в котором ребенку предоставлялось государственное обеспечение, стационарного социального обслуживания, детском интернатном, уголовно-исполнительной системы;
доме ребенка, приемной семье, детском доме семейного типа, доме ребенка исправительной колонии, под стражей
	Документы и (или) сведения о выбытии ребенка из учреждения образования с круглосуточным режимом пребывания, учреждения социального обслуживания, осуществляющего стационарное социальное обслуживание, детского интернатного учреждения, дома ребенка, приемной семьи, детского дома семейного типа, учреждения образования, в котором ребенку предоставлялось государственное обеспечение, дома ребенка исправительной колонии, учреждения уголовно-исполнительной системы либо об освобождении его из-под стражи


 
2) справки о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи - для постоянно проживающих в Республике Беларусь граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства (зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь).
 Документы, необходимые для назначения пособия семьям на детей в возрасте от 3 до 18 лет, могут находиться в деле получателя пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет. Если срок их действия не истек, то повторное их предоставление (запрос) не требуется.
Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет назначается в размере 50 % наибольшей величины бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения, утвержденного Минтруда и соцзащиты, за два последних квартала .
 Пособие за неполный месяц рассчитывается путем деления размера пособия за соответствующий полный месяц на количество календарных дней в этом месяце и умножения полученной величины на количество календарных дней, за которые назначается пособие.
Выплата пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет прекращается:
1) при наступлении обстоятельств, указанных в п.1 ст.24 Закона № 7-З.
Если получатель пособия сообщил сведения о наступлении обстоятельств прекращения выплаты пособия не позднее 5 календарных дней после дня их наступления, выплата пособия прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем наступления этих обстоятельств. В случае нарушения указанного срока, выплата пособий прекращается со дня наступления этих обстоятельств (за исключением случаев изменением места их выплаты, смерти получателя пособия, признания его безвестно отсутствующим или объявления умершим);
2) при прекращении выплаты пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет (за исключением случаев, если выплата пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет прекращается в связи с оформлением отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуска по уходу за детьми, предоставляемого по месту службы), приостановлением соответствующей деятельности в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, установленном законодательством, другим родственником или членом семьи ребенка (детей), которые не являются ребенку (детям) матерью (мачехой) или отцом (отчимом) в полной семье, родителем в неполной семье, усыновителем (удочерителем)) .
Пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет выплачивается ежемесячно по день достижения младшим ребенком, воспитываемым в семье, возраста 3 лет включительно, если в этот период в семье воспитывается (воспитываются) ребенок (дети) в возрасте от 3 до 18 лет включительно.
[bookmark: a72]Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей
[bookmark: a73]
	Получатель пособия
	Условия для получения пособия
(п.1 ст.15 Закона № 7-З)

	Мать (мачеха) или отец (отчим) в полной семье,
- родитель в неполной семье,
- усыновитель (удочеритель),
- опекун (попечитель)
Обратите внимание!
Если опека (попечительство) установлена над ребенком (детьми) из семьи, в которой:
- отец (отчим) или усыновитель (удочеритель) проходят срочную военную службу, альтернативную службу;
- оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье либо единственный родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель) являются инвалидами I или II группы, а также если один из родителей (мать (мачеха) или отец (отчим)) в полной семье является инвалидом I группы, а второй осуществляет уход за ним и получает соответствующее пособие, то пособие на детей старше 3 лет на этого ребенка (детей) назначается опекуну (попечителю) 
	При воспитании ребенка (детей) старше 3 лет, если в семье:
- воспитывается ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет;
- воспитывается ребенок в возрасте до 18 лет, инфицированный вирусом иммунодефицита человека);
- отец (отчим) или усыновитель (удочеритель) проходят срочную военную службу, альтернативную службу);
- оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье либо родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель) являются инвалидами I или II группы, а также если один из родителей (мать (мачеха) или отец (отчим)) в полной семье является инвалидом I группы, а второй осуществляет уход за ним и получает пособие, предусмотренное законодательством


 
	Дети, учитываемые при назначении пособия
	Дети, не учитываемые при назначении пособия

	Воспитываемые в семье, в том числе усыновленные (удочеренные), пасынки и падчерицы:
- инвалиды,
- инфицированные вирусом иммунодефицита человека, в возрасте до 18 лет,
- старше 3 лет - до достижения возраста и согласно условиям назначения этого пособия, указанным в подп.1.3 и 1.4 п.1 ст.16 Закона № 7-З
	- в отношении которых родители (единственный родитель) лишены родительских прав;
- отобранные из семьи);
- умершие;
- на которых пособия не назначаются и не выплачиваются в соответствии с п.3 ст.1 Закона № 7-З)


 При определении права на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей состав семьи (полная или неполная) определяется на день возникновения права на государственное пособие в соответствии со ст.22 Закона № 7-З.
Пособие, назначенное неполной семье, в которой родитель или усыновитель (удочеритель) являются инвалидами I или II группы, выплачивается в течение календарного года независимо от вступления родителя, усыновителя (удочерителя) в брак, в том числе в случае изменения места выплаты этого пособия. При назначении пособия на детей старше 3 лет по новому месту выплаты после вступления родителя, усыновителя (удочерителя) в брак положения п.45 Положения о пособиях на детей в указанном календарном году не применяются.
Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается ежегодно со дня возникновения права на пособие, если обращение за его назначением последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения такого права .
[bookmark: a75]Если обращение за назначением пособия последовало позднее 6 месяцев со дня возникновения права на пособие, то оно назначается со дня обращения.
Днем возникновения права на государственное пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей является :
• день, следующий за днем достижения ребенком возраста 3 лет;
• 1 января года обращения за государственным пособием.
  • день признания ребенка инвалидом.
  • день установления диагноза ребенку, инфицированному вирусом иммунодефицита человека;
• день отправки в воинскую часть отца (отчима), усыновителя (удочерителя) для прохождения срочной военной службы или день его убытия к месту прохождения альтернативной службы;
• день установления инвалидности лицам, указанным в подп.1.4 п.1 ст.15 Закона № 7-З, или назначения пособия, предусмотренного законодательством, одному из родителей, который осуществляет уход за другим родителем, являющимся инвалидом I группы;
• день расторжения или заключения брака;
• день трудоустройства либо занятия иными видами деятельности, указанными в подп.2.1-2.7 п.2 ст.16 Закона № 7-З, - при отсутствии оснований для назначения пособия с более ранней даты;
• день, следующий за днем прекращения выплаты пособия на детей от 3 до 18 лет в период воспитания ребенка в возрасте до 3 лет.
В отдельных случаях день возникновения права на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей, не может быть ранее дня, оговоренного п.4 ст.22 Закона № 7-З.
В случае изменения места выплаты государственных пособий (в частности - изменения места работы), по новому месту государственные пособия назначаются со дня, следующего за днем прекращения их выплаты по прежнему месту выплаты, если обращение за их назначением последовало не позднее 6 месяцев и при условии, что семья имела право на государственные пособия за период, в течение которого они не выплачивались.
В случаях если право на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей возникает после назначения семье пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет, пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается со дня, следующего за днем прекращения выплаты пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет .
При этом по усмотрению получателя государственного пособия пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей может быть назначено со дня возникновения на него права, если получатель государственного пособия возместит сумму пособия на детей в возрасте от 3 до 18 лет, выплаченную ему со дня возникновения права на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей. Такой порядок применяется, если обращение за назначением пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения на него права .
[bookmark: a76] Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается ежегодно со дня возникновения права на него при соблюдении условий, указанных в пп.2, 3 ст.16 Закона № 7-З, и выплачивается ежемесячно.

	Категория детей старше 3 лет
	День, по который выплачивается пособие
(п.1 ст.16 Закона № 7-З)

	Ребенок-инвалид
	По день истечения установленного медико-реабилитационной экспертной комиссией срока признания его инвалидом включительно, но не позднее дня, предшествующего дню достижения им возраста 18 лет

	Ребенок, инфицированный вирусом иммунодефицита человека
	По день достижения им возраста 18 лет включительно

	Другие дети, воспитываемые в семьях, где :
- воспитывается ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет,
- воспитывается ребенок в возрасте до 18 лет, инфицированный вирусом иммунодефицита человека,
- отец (отчим) или усыновитель (удочеритель) проходят срочную военную службу, альтернативную службу,
которые:

	не обучаются в учреждениях образования и не работают
	по день утраты основания, дающего право на пособие, включительно, но не позднее дня достижения ими возраста 16 лет 

	получают дошкольное образование или специальное образование на уровне дошкольного образования
	по день утраты основания, дающего право на пособие включительно 

	получают общее среднее образование или специальное образование на уровне общего среднего образования
	по день утраты основания, дающего право на пособие включительно, но не позднее окончания обучения (по июнь включительно)

	получают профессионально-техническое, среднее специальное и высшее образование в дневной форме получения образования за счет собственных средств
	по день утраты основания, дающего право на пособие включительно, но не позднее дня достижения ими возраста 18 лет 

	На детей из семей, где оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье либо родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель) являются инвалидами I или II группы, а также если один из родителей (мать (мачеха) или отец (отчим)) в полной семье является инвалидом I группы, а второй осуществляет уход за ним и получает пособие, предусмотренное законодательством , которые:

	в возрасте до 18 лет
	по день утраты основания, дающего право на пособие включительно, но не позднее дня достижения детьми возраста 18 лет включительно

	достигли возраста 18 лет, при получении ими общего среднего образования или специального образования на уровне общего среднего образования
	по день утраты основания, дающего право на пособие включительно, но не позднее окончания обучения (по июнь включительно)


[bookmark: a77] На детей в возрасте старше 14 лет выплата назначенного пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей приостанавливается в году обращения за его назначением (в пределах сроков, указанных в п.1 ст.16 Закона № 7-З).

	Категория детей
	День, с которого приостанавливается выплата пособия (ч.1 п.51 Положения о пособиях на детей)

	Ребенок-инвалид,
ребенок, инфицированный вирусом иммунодефицита человека,
дети из семей, указанных в подп.1.4 п.1 ст.15 Закона № 7-З (примечание 1)
	С 1 сентября

	Другие дети:

	в возрасте от 14 до 16 лет включительно (примечание 1)
	С 1 сентября

	в возрасте старше 16 лет при получении ими общего среднего образования или специального образования на уровне общего среднего образования (примечание 2)
	С 1 июля

	в возрасте старше 16 лет при получении детьми профессионально-технического, среднего специального или высшего образования в дневной форме получения образования за счет собственных средств (примечание 2)
	Со дня, следующего за днем окончания учебного семестра (полугодия)


 
[bookmark: a86]Примечание 1. Если ребенок не продолжил обучение с 1 сентября, получатель пособия указывает об этом письменно и выплата пособия на детей старше 3 лет возобновляется со дня приостановления, но не позднее сроков, указанных в п.1 ст.16 Закона (ч.3 п.51 Положения о пособиях на детей).
[bookmark: a87]Примечание 2. На ребенка в возрасте старше 16 лет окончившего одно учреждение образования, пособие на детей старше 3 лет до дня поступления его в другое учреждение образования не назначается и не выплачивается (ч.4 п.51 Положения о пособиях на детей).
Выплата пособия возобновляется со дня приостановления, если ребенок продолжил обучение при наличии права на его выплату в соответствии с п.1 ст. 16 Закона № 7-З. Для возобновления выплаты пособия представляется справка о том, что гражданин является обучающимся на начало учебного года (ч.2 п.51 Положения о пособиях на детей).
Выплата государственных пособий прекращается при наступлении обстоятельств, названных в ст.24 Закона № 7-З.
Одно из основных условий для назначения пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей (воспитывающих ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет, ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита человека, а также семей, в которых отец (отчим) или усыновитель (удочеритель) проходят срочную военную службу, альтернативную службу - это условие занятости трудоспособного отца (отчима) в полной семье либо трудоспособного родителя в неполной семье на дату обращения за пособием, а также не менее 6 месяцев в общей сложности в календарном году, предшествующем году обращения за таким пособием. Пособие назначается, если трудоспособный отец (отчим) в полной семье либо трудоспособный родитель в неполной семье :
• работают или осуществляют иной вид деятельности в Республике Беларусь, приносящий заработок (доход), с которого в предусмотренных законодательством о государственном социальном страховании случаях уплачиваются обязательные страховые взносы в бюджет фонда, либо работают в дипломатическом представительстве или консульском учреждении Республики Беларусь;
• проходят в Республике Беларусь военную службу, альтернативную службу, службу в органах внутренних дел, СК, ГКСЭ, органах финансовых расследований КГК, органах и подразделениях по чрезвычайным ситуациям;
• получают профессионально-техническое, среднее специальное, высшее или научно-ориентированное образование в дневной форме получения образования;
• проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
• зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных с выплатой пособия по безработице либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению этих органов;
• осуществляют уход за ребенком в возрасте до 3 лет, находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту службы) или являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма, и соответствующая деятельность приостановлена в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, установленном законодательством;
• являются получателями пенсии или ежемесячной страховой выплаты в соответствии с законодательством об обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, ежемесячного денежного содержания в соответствии с законодательством о государственной службе, пособия по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, инвалидом I группы, лицом, достигшим 80-летнего возраста, пособия на ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита человека.
Лицам, работающим по трудовым договорам (контрактам), период занятости в году, предшествующем году обращения за государственным пособием, определяется календарно независимо от того, на каких условиях они работают (на условиях полного или неполного рабочего времени).
При наличии в году, предшествующем году обращения за государственным пособием, нескольких периодов занятости такие периоды суммируются по фактической продолжительности. Если на один и тот же период приходится несколько видов занятости, условие занятости подтверждается по одному из оснований (на выбор гражданина).
Если в году, предшествующем году обращения за государственным пособием, трудоспособный отец (отчим) в полной семье либо трудоспособный родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка являлись занятыми не менее 6 месяцев в общей сложности и заняты на день обращения, пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается независимо от их занятости до и после дня обращения .
Условие занятости, установленное в п.2 ст.16 Закона № 7-З, не распространяется на:
1) отца (отчима), усыновителя (удочерителя), проходящего срочную военную службу, альтернативную службу. Пособие матери (мачехе) в полной семье в таком случае назначается, если на дату обращения за пособием она относится к категории лиц, указанных в подп.2.1-2.7 п.2 ст.16 Закона № 7-З ;
2) трудоспособного отца (отчима) в полной семье либо трудоспособного родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя), которые в году обращения за пособием на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей :
- осуществляют уход за ребенком в возрасте до 3 лет, находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту службы) или являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма, и соответствующая деятельность приостановлена в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, установленном законодательством ;
- являются получателями пенсии или ежемесячной страховой выплаты в соответствии с законодательством об обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, ежемесячного денежного содержания в соответствии с законодательством о государственной службе, пособия по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, инвалидом I группы, лицом, достигшим 80-летнего возраста, пособия на ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита человека .
Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается комиссией по назначению пособий, созданной в организации. 

	По месту работы (службы), учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме
(подп.3.1 п.3 ст.21 Закона № 7-З):
	В органах по труду, занятости и социальной защите, если
(подп.3.2 п.3 ст.21 Закона № 7-З):

	1) матери (мачехи) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя) ребенка;
2) отца (отчима) ребенка - если мать (мачеха) в полной семье не работает (не служит), не обучается, не проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре и не является лицом, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в ФСЗН.
При этом государственные пособия назначаются:
- лицам, работающим по совместительству, - по основному месту работы;
- лицам, совмещающим учебу (при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или научно-ориентированного образования в дневной форме получения образования) или прохождение подготовки в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме с работой, - по месту учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре;
- лицам, которые работают, обучаются в дневной форме получения образования или проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме и одновременно являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании, либо выполняют работы по гражданско-правовым договорам, - по месту работы, учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре.
Обратите внимание!
При назначении государственного пособия по месту работы (службы), учебы, прохождения подготовки в клинической ординатуре, резидентуре отцу (отчиму) ребенка в полной семье оно может выплачиваться по решению комиссии по назначению пособий матери (мачехе) ребенка через банки или объекты почтовой связи на основании ее заявления 
	1) оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка, если они относятся к следующим категориям лиц:
- не работают (не служат), не обучаются в дневной форме получения образования, не проходят подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном страховании;
- выполняют работы по гражданско-правовым договорам;
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро;
- работают в религиозных организациях;
- являются священнослужителями;
- зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве безработных либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению этих органов;
2) мать (мачеха) ребенка в полной семье:
- являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в ФСЗН,
- работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 человек включительно, у ИП, нотариусов,
- работают в религиозных организациях,
а отец (отчим) работает (служит), обучается в дневной форме получения образования или проходит подготовку в клинической ординатуре, резидентуре в очной форме;
3) мать (мачеха) ребенка в полной семье относится к категориям лиц, указанным в подп.3.2.1 п.3 ст.21 Закона, а отец (отчим) проходит срочную военную службу, альтернативную службу


Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается на каждого ребенка старше 3 лет в следующих размерах:
• на ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет - 70 % наибольшей величины бюджета прожиточного минимума;
• на других детей - 50 % наибольшей величины бюджета прожиточного минимума.
[bookmark: a81] 2.9.6. Документы для назначения пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей
Пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей назначается на основании:
• документов, указанных в п.2.12 Перечня № 200, предоставляемых гражданами:
- заявление;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- свидетельства о рождении несовершеннолетних детей (представляются на всех детей) (для иностранных граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике Беларусь, - при наличии таких свидетельств);
- документы, подтверждающие право на пособие в определенных ситуациях.

	Ситуация
	Документ

	Если семья, усыновила (удочерила) детей (представляется по желанию заявителя)
	Выписка из решения суда об усыновлении (удочерении)

	При назначении опекунами (попечителями) ребенка
	Копия решения местного исполнительного и распорядительного органа об установлении опеки (попечительства)

	При воспитании ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет
	Удостоверение инвалида либо заключение медико-реабилитационной экспертной комиссии об установлении инвалидности

	Если мать (мачеха), отец (отчим, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель), являются инвалидами
	Удостоверение инвалида

	Для семей военнослужащих, проходящих срочную военную службу
	Справка о призыве на срочную военную службу

	Для семей граждан, проходящих альтернативную службу
	Справка о направлении на альтернативную службу

	Если заявитель состоит в браке
	Свидетельство о заключении брака

	Если семья неполная
	Копия решения суда о расторжении брака либо свидетельство о расторжении брака или иной документ, подтверждающий категорию неполной семьи

	Для подтверждения того, что ребенок является обучающимся
	Справка о том, что гражданин является обучающимся (представляется на всех детей, на детей старше 14 лет представляется на дату определения права на пособие и на начало учебного года)

	Для подтверждения занятости родителей (усыновителей (удочерителей), опекунов (попечителей)
	Выписки (копии) из трудовых книжек родителей (усыновителей (удочерителей), опекунов (попечителей) или иные документы, подтверждающие их занятость

	Для трудоспособного отца (отчима) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя (удочерителя), опекуна (попечителя)
	Сведения о полученных доходах за 6 месяцев в общей сложности в календарном году, предшествующем году обращения

	В случае изменения места выплаты пособия
	Справка о размере пособия на детей и периоде его выплаты (справка о неполучении пособия на детей)

	Если ребенок находился в учреждениях образования с круглосуточным режимом пребывания, социального обслуживания, осуществляющего стационарное социальное обслуживание, детском интернатном учреждении, доме ребенка, приемной семье, детском доме семейного типа, учреждении образования, в котором ребенку предоставлялось государственное обеспечение, доме ребенка исправительной колонии, учреждении уголовно-исполнительной системы, под стражей
	Документы и (или) сведения о выбытии ребенка из этих учреждений, приемной семьи, детского дома семейного типа, либо об освобождении его из-под стражи


 
• документов и (или) сведений, запрашиваемых органами по труду, занятости и социальной защите, иными организациями из других государственных органов (организаций). Данные документы могут быть представлены гражданином самостоятельно (при изъявлении им желания их представить):
- справки о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи - для постоянно проживающих в Республике Беларусь граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства (зарегистрированных по месту жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь);
[bookmark: a82]- медицинской справки о состоянии здоровья ребенка - для семей, воспитывающих ребенка, инфицированного вирусом иммунодефицита человека, в возрасте до 18 лет.
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